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II Responsabile del procedimento

II DirigentejRVsponsabile del Settore
(Dott.ssìDe»*ta.oa Bonanno)
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Seduta del aiorno ^ 9 HA&. 2817

Nei locali della sede legale dell'Azienda
Piazza S.M.di Gesù, 5 Catania

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N°205/serv.l/S.G. del 24 giugno
2014, giusta art.33, comma 2, L.R. N° 5 del 14 aprile 2009

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario
Dott. ssa Anna Rita Mattaliano

Con l'assistenza, quale Segretario

del Sig. Salvatore Ledda

ha aHdttato la ^ppiiptité* Hplihprayinnf*



Premesso che l'art. 5 comma 5 del C.C.N.L. del 20/09/2011, comparto sanità, biennio economico
2000/2011 e l'art. 29 comma 2 del C.C.N.L. del 10/02/2004 integrativo del C.C.N.L. del
08/06/2000, area dirigenza medica, biennio economico 1998/1999, prevedono, fra l'altro, la
corresponsione dell'indennità di rischio radiologico al personale diverso dai tecnici sanitari di
radiologia medica ed ai dirigenti medici non radiologi che risultino esposti in modo permanente al
rischio radiologico;

Che, altresì, le suddette norme contrattuali quantificano in € 103,29 mensili lorde l'indennità da
corrispondere al personale di cui sopra per tutta la durata del periodo di esposizione;

Preso atto che con il verbale n. 22 del 09/05/2017, la Commissione Rischio Radiologico
dell'Azienda, individua, ai fini del riconoscimento dei superiori benefici economici, i dipendenti
che nell'anno 2016 sono risultati esposti in modo permanente alle radiazioni ionizzanti;

Dato atto che, conseguentemente, ai dipendenti elencati nel su citato verbale n. 22 del 09/05/2017
deve essere riconosciuta l'indennità per il rischio radiologico per l'anno 2016;

Che, pertanto, ai dipendenti in argomento devono corrispondersi le somme determinate per ciascuno
di essi nell'allegato elenco, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, ammontanti
complessivamente ad €. 45.860,76;

Accertato che la spesa complessiva di €. 45.860,76 trova autorizzazione nei seguenti conti
economici del bilancio esercizio anno 2016:
> €. 24.789,60 Dirigenti Medici non radiologi, conto economico 20006000020
> €. 2.478,96 Dirigenti Fisici, conto economico 20006200020
> €. 16.113,24 PRS comparto, conto economico 20006100020
> €. 2.478,96 PRT comparto, conto economico 20008100020

Su proposta del Dirigente Responsabile del Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e
Risorse Umane;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. Prendere atto del verbale n. 22 del 09/05/2017, redatto dalla Commissione per il rischio
radiologico dell'Azienda, che costituisce parte integrante della presente deliberazione, con cui
viene individuato il personale, diverso dai tecnici sanitari di radiologia medica e dai dirigenti
medici di radiologia, esposto in modo permanente al rischio da radiazioni ionizzanti per l'intero
anno 2016.

2. Dato atto che, pertanto, ai dipendenti individuati nel verbale n. 22 del 09/05/2017 deve essere
riconosciuta l'indennità per il rischio radiologico per l'anno 2016.

3. Corrispondere, conseguentemente, ai suddetti dipendenti, le somme spettanti a ciascuno di essi
per come determinato nell'allegato elenco, che costituisce anch'esso parte integrante del
presente atto.



4. Autorizzare la spesa complessiva di €. 45.860,76 nei seguenti conti economici del bilancio
esercizio anno 2016:
> €. 24.789,60 Dirigenti Medici non radiologi, conto economico 20006000020
> €. 2.478,96 Dirigenti Fisici, conto economico 20006200020
> €. 16.113,24 PRS comparto, conto economico 20006100020
> €. 2.478,96 PRT comparto, conto economico 20008100020

5. Munire il presente provvedimento della clausola dell'immediata esecutività, stante che tratta di
applicazione di norme contrattuali.

6. Trasmettere il presente atto agli Uffici competenti per i conseguenziali provvedimenti.

Il Direttore Gè

Dott.Giorgio

II Direttore Amministrativo

Dott.GiovanWi Annino

II Direttore Sanitario
I r*.

Dott.ssa AftnaJlkaMattaliano

II Segretario

(Sig. Salvatore Ledda)



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all'albo dell'Azienda, il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo della Azienda dal.

al , ai sensi dell'ari 65 L.R. n. 25/93, così come sostituito dall'art. 53 L.R. n. 30/93,

e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania,
II Direttore Amministrativo

Inviata all'Assessorato Regionale alla Sanità il prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

D immediatamente

D perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione

D a seguito del controllo preventivo effettuato dall'Assessorato Regionale per la Sanità:

A) Nota approvazione prot. n. del
OVVERO

B) Per decorrenza del termine


